
Vigencia: Desde Enero 2022. 



1 

Reclutar 
 
 

2 
 

Re- Consum ir 
 
 

3 
 

Re- Vender 

Const ruye tu  equipo 
 

200PV, 400PV, 800PV 

Asciende en la escalera del éxit o 
 

1000 x 100PV = 100 ,000PV 

Apóyat e en tu  equipo 
 

1000 x 100PV = 100 ,000PV 

Las “3R” de Venta Efectiva 

Reclutar 
Re 

Consum ir 

Re- Vender 



Bono de Venta 

( Directo  /  

Ind irecto  ) 

Bono de 

Liderazgo 
3 

 

 

Bono 

de Honor 

Global 

Premios 

Especiales 
 
 

Viaje Nacional e 

Inte rnacional, Bono 

Aut o y M ansión 

2 

1 

4 

Tipos de Ganancias 
BONOS TIENS 



Bonos Porcentaje 

Bono de Vent a 

(Direc to /  Ind irec to) 
43% 

Bono de Liderazgo 10% 

Bono de Honor 4% 

Prem ios Especiales 
• Viajes Nacionales 

e Internacionales 

• Bono Auto 

• Bono M ansión 

3% 
Haz crecer t u red y 

d isf ruta los beneficios 

2 

1 

3 

4 

Porcentaje de Bonos (60%) 



4 Est rellas 200  PVPA 

5 Est rellas ≥ 1,200  PVTRA 

ESTATUS BÁSICO 

ESTATUS DE HONOR 

3 Est rellas <200PVPA 

6 Est rellas 5,000  PVTRA 

7 Est rellas 2 x 6☆ 25,000 PVTRA 

8 Est rellas 2 x 7☆ 100,000 PVTRA 

León de Bronce 2 x 8☆ Act ivos 

León de Plat a 3 x 8☆ Activos 

León de Oro 4 x 8☆ Act ivos 

Diam ante 5 x 8☆ Act ivos 

Direc tor 4 x Leones de Oro 

Direc tor de Honor 4 x Directores 

Durant e el 2022 el 8☆ Ac tivo aún t endrá com o condición 3,0 0 0  PVTR. 

Sistema de 
Est atus 



• Recibe un descuento por com pras realizadas. 

• Tú decides con cuant os punt os iniciar t u negocio. 

• Recuerda que a m ás com pras, m ayor descuento. 

• El descuent o es ap licado para t odas t us com pras 

post eriores siendo un Distribuidor ac tivo. 

15% 
 

 
 
 

¡Paga m enos, Gana m ás! 

% 

*Aplicable a part ir del 29 de Enero de 2022 

Descuento de Productos 

Compra 200PV 400PV 800PV 

% de 

Descuento* 
5% 8% 



% Ejem p lo 1 

• Asciende a 

• Obt én un 5% de 

descuento en t us 

próxim as com pras. 

20 0PV 

VIOKAL 
 

 

Precio Distr ibu idor: S/ . 73.50 

Precio Público: S/ . 95.50 

Tu Precio: S/ . 73.50 -  5% = S/ .69.80  
 

  Tu ganancia: S/ . 95.50 – S/ 69.80  = 
 
 
 
 
 

¡Benef íciate con los dct os. especiales! 
 

*Precios referenciales. Pueden variar dependiendo de cada 

país. 



% Ejem p lo 2 

1,000PV 

• Asciende a 

• Obt én un 15% de 

descuento  a part ir 

de los 800PV 

VIOKAL 
 

 

Precio Distr ibu idor: S/ . 73.50 

Precio Público: S/ . 95.50 

Tu Precio: S/ . 73.50 -  15% = S/ .62.50 

Tu ganancia: S/ . 95.50 – S/ 62.50 = 
 
 

 

¡M ient ras m ás ráp ido asciendas, m ás ganancias t endrás! 
 
 
 

*Precios referenciales. Pueden variar dependiendo de cada país. 

Aprovecha la Prom o 

de Ascenso Ráp ido 



Glosario 

• PV  Direc to:  se  refiere  a  la  sum a  de  PV  obtenido  por  :  (1)  la 
part e  del  PV  personal  acum ulado  del  DIT  que  exceda  los 
200PV,  y  (2)  la  part e  del  PV  personal  acumulado  que  NO 
supere los 200PV de t odos los patrocinados direc tos del DIT. 

 
 
 
 

• PV  Indirec to:  se  refiere  a  la  sum a  de  PV  obtenido  por:  (1)  la 
part e  del  PV  personal  acum ulado  que  exceda  los  200PV  de 
t odos  los  patrocinados  direc tos  del DIT,  y  (2)  la  parte  del PV 
personal acum ulado de t odos los patrocinados indirec tos. 

 

 
 
 

• Bono Direc to: se ref iere el bono generado por PV Direct o en 
un mes det erminado. 

 
 
 
 

• Bono Indirec to: se ref iere el bono generado  por PV Indirec to 
en un mes det erminado 



¡Gana por cada persona de t u red! 

1. Bono de Vent a (43%) 
Bono Directo /  Indirecto 

RECUERDA: 

El porcentaje de tu Bono Indirec to, será el d iferencial de porcentajes ent re tú y tu descendente. 

Ejem plo: el Bono Indirec to de un Dist ribuidor  7☆ con un 4☆ es de 15%. 

Estatus 4☆ 5☆ 6☆ 7☆ 
8 / 

8☆ 
Activo 

LB LP LO DTE D DH 

Bono 

Directo 
15% 20% 25% 30% 

33% / 

35% 
38% 40% 41% 42% 42.5% 43% 

Bono 

Indirecto 
5% 5% 5% 

3% / 

5% 

5% / 

3% 
2% 1% 1% 0.5% 0.5% 

PVP 20 PV 50 PV 100 PV 200 PV 





Beneficio principal de 
Prom oción Ascenso Rápido 

• Tú asciendes a 
 
 
 

• Tu Bono Direc to: 

20 0  x 20% x 4 = S/ . 560  
 

TÚ 

Bono Directo = S/ .560 



Bono Direct o de “A” (5 Est rellas)： 
(200 A + 200  B + 200 C + 200  D + 200  E) x 20% = 

S/ .700  

Bono Ind irect o de “A” (5 Est rellas): 

(600  B + 200  C + 600  D + 200  E + 600  E + 200  F) 

x (20% -  15%) = S/ . 420  

Suma t ot al ganancia de “A” por Bono Directo e 

Ind irecto: 700  + 420  = S/ . 1,120  

• 5☆ se puede lograr con PV personal o PVTRA ≥ 

1,200PV*. 
• El Bono Directo se calcula en base del PV Directo. 

• El Bono Indirecto se calcula en base del PV Indirecto. 

*Promoción de “Ascenso Rápido” con 1,000PV. 

A 
 

5 ☆ 
400PV 
Nuevo 

C 
 

4 ☆ 
400PV 
Nuevo 

D 
 

4 ☆ 
800PV 
Nuevo 

E 
 

4 ☆ 
400PV 
Nuevo 

F 
 

4 ☆ 
800PV 
Nuevo 

G 
 

4 ☆ 
400PV 
Nuevo 

Bono Tot al “A” = S/ 1,120 

B 

4 ☆ 
800PV 
Nuevo 

Ejem plo 1 



7☆ 
4,500PVTR 

7☆ 
3,500PVTR 

6☆ 
2,500PV 

6☆ 
3,000PV 

30% 

25% 

30% 

25% 

TÚ 

8☆ 
 

35% 

• Si eres 8 Est rellas y las ventas de t us 

4 líneas en el mes: 4,500 , 3,500 , 3,000  y 

2,500  

• Tu ganancia de Bono Ind irec to es： 
  Por A = 4,500 × (35%－30%) = S/ .787.50  

  Por B = 3,500 × (35%－30%) = S/ . 612.50  

  Por C = 3,000  × (35% -  25%) = S/ .1,050  

  Por D = 2,500 × (35% -  25%) = S/ . 875 

Sum a Tot al de t u Bono Ind irec to: 
787.50 + 612.50  + 1,050  + 875 = S/ . 3,325 

A 

B 

C 

D 

Ejem plo 2 

El esfuerzo del equipo m arca 

la d iferencia 

Bono Tot al = S/ .3,325 



Afiliación por Orientación 

Orientador 

Pat rocinador 

6☆ 6☆ 

7☆ 

A 

5☆ 

4☆ 
800  D 
PV 

C 

Orientado 

El concept o de “Orientador” t e perm i te opt im izar el 

desarrollo de tu  organización. 

El Dist ribuidor “A” (El Orient ador) cobrará el Bono Direc to 

del Dist ribuidor “D” (El Orientado). 

Por los 1ero 200PVs: 200  x 30% = S/ . 210  

El Dist ribuidor “B” (Patrocinador de “C”) y t odas las líneas 

ascenden tes em pezarán a cobrar el Bono Ind irecto de D. 

Bono Indirec to “A”: 600  X (30% -  15%) = S/ . 315 

Bono Indirec to “B”: 600  X (25% -  15%) = S/ . 210  

Bono Indirec to “C”: 600  X (20% -  15%) = S/ . 105 

¡ADEM ÁS! 

El concep to de Afiliación por Orien tación genera activación 

en las niveles ascendentes del Dist ribuidor Orientado, 

promoviendo el m ovimiento en la organización. 

B 



• Apt o para Dist ribuidores con est atus 8☆ y superior. 
 
 

• PVG: Punt o Valor Grupal, se obt iene de la siguiente 

m anera: el PVTR generado durante un m es 

det erminado le rest a el PVTR generado por los 

Dist ribuidores (del mismo est atus o superior que 

usted) de su Línea Descendente durante el m ism o 

mes. 

• Bono de Liderazgo: se ref iere el bono que gana un 

Dist ribuidor con est atus de 8 est rellas y superior por 

el PVG de los d ist ribuidores en las líneas 

descendientes que t engan el m ism o est atus o 

superior. 

• Todos los Dist ribuidores con est atus de honor se le 

t oma como 8 est rellas para el concept o de PVG y el 

cálculo de Bono de Liderazgo. 

¡Que t u est a tus 

no t e det enga, 

asciende y 

GANA M ÁS! 

2. Bono de Liderazgo (10%) 



¡Que t u est a tus 

no t e det enga, 

asciende y 

GANA M ÁS! 

2. Bono de Liderazgo (10%) 

Estatus 8☆ 
León de 

Bronce 

León de 

Plata 

León de 

Oro 
Diamante Director 

Director 

de Honor 

Condición 
800PVG 

200PVP 

1,000 PVG 

200PVP 

Nivel 1 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 

Nivel 2 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 

Nivel 3 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 

Nivel 4 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 

Nivel 5 1% 1% 1% 1% 1% 1% 

Nivel 6 0.5% 0.5% 0.5% 0.5% 0.5% 0.5% 

Nivel 7 0.5% 0.5% 0.5% 0.5% 0.5% 

Nivel 8 0.5% 0.5% 0.5% 0.5% 

Nivel 9 0.5% 0.5% 0.5% 



IM PORTANTE 

-  El nivel donde aparezca el 1er 8 Est rellas o 

superior será considerado com o  el NIVEL 1. 

-  Para efec tos de cálculo será necesario que 

cumplan las condiciones correspondientes 

8☆ 

7☆ 

6☆ 8☆ 6☆ 6☆ 1ER NIVEL 

7☆ 7☆ 6☆ 6☆ 

6☆ 8☆ 6☆ 6☆ 2DO NIVEL 

6☆ 7☆ 7☆ 8☆ 3ER NIVEL 

Cóm o calcular los NIVELES 

7☆ 7☆ 6☆ 



6☆ 
2,000  

PV 

8☆ 
200 

PVP 

5☆ 
1,000  

PV 

7☆ 
3,000  

PV 

8☆ 
200PVP 

4,700PVG 

6☆ 
1,500  

PVG 

7☆ 
3,000  

PVG 

8☆ 
200PVP 

5,200PVG 

6☆ 
1,500  

PVG 

7☆ 
3,500  

PVG 

8☆ 
200PVP 

4,000PVG 

A 

B 

E F C 

G H D 

Bono de Liderazgo de “A” (8 Est rellas)： 
Nivel 1 

PVG (B) 4,700 x 3% = S/ . 493.5 

Nivel 2: 

PVG (C) 5,200 x 2% = S/ . 364 

Nivel 3: 

PVG (D) 4,000  x 1% = S/ . 140  

Suma t o tal de t u Bono de Liderazgo: 

493.50  + 364 + 140  = S/ 997.50  

El Bono de Liderazgo se 

calcula en base del PVG de 

los Dist ribuidores en las 

líneas descendientes que 

tengan el mismo esta tus de 

8 Est rellas o superior. 

Ejem plo 1 

Bono de Liderazgo = S/ . 997.50  



6☆ 
2,000  

PVG 

7☆ 
500  

PVG 

8☆ 
200 

PVP 

5☆ 
1,000  

PVG 

7☆ 
3,000  

PVG 

8☆ 
200PVP 

700PVG 

Bono de Liderazgo de “A” (8 Est rellas): 

N ivel 1: 

Su línea descendente “B” no calif ica el PVG, 

y se com prim e. 

Nivel 1: 

PVG (B) 700  x 3% + PVG (C) 5,200  x 3% = 

S/ .619.50 

Nivel 2: 

PVG (D) 4,000  x 2% = S/ . 280  

Suma t o tal de t u Bono de Liderazgo: 

619.50  + 280  =  S/ . 899.50  8☆ 
200PVP 

5,200PVG 

6☆ 
1,500  

PVG 

7☆ 
3,500  

PVG 

8☆ 
200PVP 

4,000PVG 

A 

B 

C 

D 

Ejem plo 2 -  Com presión 

Bono de Liderazgo = S/ . 899.50  



• Ap to para Distribuidores con estat us de León 

de Bronce y superior. 

• Cálculo a nivel global. 

• M ayor calificación con m ayor ganancia (Ejm: si 

calificas com o LO, ganas por LB, LP, LO) 

3. Bono de Honor Global (4%) 

Se paga t rim est ral. 

Estatus 
León de 

Bronce 

León de 

Plata 

León de 

Oro 
Diamante Director 

Director de 

honor 

% de 

Bono 
1% 1% 0.75% 0.5% 0.5% 0.25％ 

PVP 200 PV 



4. Premios Especiales (3%) 

Premio Viajes 
Bono 

Auto 

Bono 

Mansión 

Estatus 
De acuerdo al 

Plan Promocional 

León de Oro 

y superior 

Director y 

superior 

Bono 

US$ 

Destinos Nacionales e 

Internacionales 
US$ 30,000 US$ 500,000 



Viaje Nacional 

e Int ernacional 

• Calificación: Distribuidor 

con estatus de León de 

Bronce y superior. 
 
 

• Form a de Evaluación: 

• De acuerdo al Plan 

Prom ocional establecido 

por la región. 
 

Prem ios Especiales 

Viaja alrededor del m undo 



• Calif icación: Dist ribuidor con estatus de 
León de Oro, Direct or y Direct or de Honor. 

• Prem io: US$ 30 ,000 , por única vez. 
 

• 
• 

Evaluación M ensual: 

Se mantiene activo como León de Oro: gana 1 

punto. Se mantiene activo como Direc tor: gana 4 

puntos. 

• Cuando los puntos acumulados sean m ayores o 

iguales a 12 pun tos o se ascienda al esta tus de 

Direc tor de Honor y se mantenga act ivo m ínim o 

una vez, ganará el prem io. 

Bono Aut o 

Prem ios Especiales 

Bono: US$ 30 ,000  



Ejem plo 

TOTAL 
 

12 

PUNTOS 
 

 

N o ta: El Dist ribuidor que haya ganado Bono Auto en anteriores promociones, recibirá la d iferencia de 

US$30 ,000  m enos el o los bonos recibidos. (Se descontarán los impuestos correspondientes para cada país). 

M1 M2 M3 M4 M5 M6 M7 M8 M9 M10 M11 M12 M13 M14 M15 

León de Oro 

Calificado 
SI SI SI SI SI NO SI SI SI SI NO NO SI SI SI 

Puntos 

ganados 
1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 0 1 1 1 



Bono M ansión 

• Calificación:  Distribuidor  con  estatus  de  Director y Director de 
Honor. 

• Premio: US$ 500,000, por única vez (se pagará parcialmente) 

• Evaluación Mensual: 

 Se mantiene activo como Director: Gana 4 puntos. 
 Se mantiene activo como Director de Honor: Gana 

15 puntos 

1) 

2) Cuando los puntos acumulados sean: 

 Igual o mayor a 50 recibirá un bono de US$ 100,000 
 Igual o mayor a 100 recibirá un bono de US$ 100,000 
 Igual o mayor a 150 recibirá un bono de US$ 100,000 
 Igual o mayor a 200 recibirá un bono de US$ 100,000 
 Igual o mayor a 250 recibirá un bono de US$ 100,000 

Bono: US$ 500,000 

Prem ios Especiales 



Vent ajas y caract erísticas dest acadas 

1 

2 

3 

4 
 

5 

6 

• Descuent o adicional por consum o personal acum ulado, a m ayor consum o 
paga por t us com pras de productos un precio m ás bajo. 

 

• Ya  no  m ás  restricciones  para  t us  com pras  con  descuento,  puedes  elegir  el 
p roduc to que desees, con el m ont o que desees. 

• Concep to de “Orient ador”, permite desarrollar el negocio en m ayor 
pro fundidad. 

 

• Ahora los Distribuidores 4 Est rellas pueden acceder al Bono Directo . 
 

• Se ha insert ado al estat us de 5 Estrellas (1,200  PVTRA) que te  permite ganar el 
Bono Ind irec to. 

• Bono de Liderazgo que permite a los líderes aum ent ar sus ganancias y 
m ot ivar el ascenso. 

 

• Prem ios especiales: El Bono Auto  y Bono M ansión se pagarán parcialm ente y 
en form a adelantada. 

 

• Durant e el 2022 se m antiene la promoción para la calificación de 8 Estrellas 
Act ivos con 3,000  PVTR m ensual. 

 

• Sim ple, fácil de ent ender, enseñar y duplicar. 

7 

8 

9 





Consum o Personal 

¡Tu Consum o  Personal genera bonos t odos los m eses! 



Bono de Venta 

(Direc to / Ind irec to) 

Genera los siguientes bonos: 

Consum o Personal 

Bono de Liderazgo 

¡A m ás ventas, 

m ás bonos! 

Bono de Honor Global 



01 

02 

03 

04 

05 
Disf ruta M ÁS 
 

Dct o. de Productos 

M ayor Venta = M ayores Beneficios 

Disfruta M ÁS 
 

30% de Rentab ilidad 

Disfruta M ÁS 
 

Bonos Directos 

Disf ruta M ÁS 
 

Bonos Ind irectos 

Disf ruta M ÁS 
 

Bonos de Liderazgo 

06 
Disf ruta M ÁS 

 

Bonos de Honor 



Excelentes Herramientas – Plan Prom ocional 20 22 



PLAN 

PROMOCIONAL 

TIENS 















•  


